
TIETOKILPAILUN OIKEAT VASTAUKSET



Confidential

Kiitos 
osallistumisestasi, 
tässä oikeat
vastaukset
kysymysten kera

✅

✅

Kysymykset käsittelivät
jäsenetuja ja palveluita, 
työehtosopimusta, sopimuksia, 
lakipykäliä, työsuojelua ja
Nordeassa erikseen sovittua.
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Kysymykset liittyivät 
ProNoste-palveluun, josta 
tieto Tulevaisuustaidot ja 

työelämä tulevaisuus-
webinaarin luennoitsijatieto 

löytyi. 

Tutustu lisää 
ProNosteeseen

✅

✅

https://proliitto.fi/fi/ajankohtaiset/pro-noste-auttaa-jasenia-niin-tyoelamassa-kuin-vapaa-ajallakin
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"Mitä useampi alalla kuuluu 
ammattiliittoon, sitä painavampi on liiton 

asema esimerkiksi 
työehtosopimusneuvotteluissa ja sitä 

tiukemmin työnantajien on sopimuksia 
noudatettava. Teettämämme 

tutkimuksen mukaan liittoon kuuluminen 
tuo työntekijöille lisää palkkaa: kun 
esimerkiksi Ammattiliitto Prohon 

kuuluvien määrä nousee työpaikalla 15–
20 prosentista vähintään 75 prosenttiin, 

työntekijöiden palkka nousee 
keskimäärin viisi prosenttia.”

Nordeassa noudatetaan yleissitovaa 
työehtosopimusta.

”Kun työehtosopimus on yleissitova, kaikkien 
sopimusalalla olevien työnantajien on 

noudatettava sitä. Kaikilla alan työntekijöillä on 
silloin samat työnteon vähimmäisehdot, kuten 
esimerkiksi taulukkopalkat. Ne voidaan ylittää, 

mutta ei alittaa.”



Näistä sovitaan 
työehtosopimuksessa.
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